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   Arbeitsrecht 
   Gesetzlicher Mindestlohn 
   Mindestlohn, Minijob und Midijob 
   ÜL,ehrenamtlich Tätige und Vertragssportler*innen 

   Aufwandsentschädigungen und Ehrenamtsfreibetrag 
   Aufwendungsersatz 
   Aufwandsentschädigungen an Vorstandsmitglieder 
   Anspruchsvoraussetzungen für den Ehrenamtsfreibetrag 
   Höhe und Bezugszeitraum des Ehrenamtsfreibetrages 
   Überschreiten des Ehrenamtsfreibetrages 
   Anrechnung von Aufwandsentschädigungen auf Grundsicherung 

   Sonderformen der abhängigen Beschäftigung 
   Überblick Sonderformen der abhängigen Beschäftigung 
   Geringfügig entlohnte Beschäftigung 
   Kurzfristige Beschäftigung 
   Zusammenrechnung mehrerer geringfügiger Beschäftigungen 
   Hinzuverdienst-/ Anrechnungsgrenzen Personengruppen 

   Gesetzliche Rentenversicherungspflicht für Selbstständige 
   Grundlagen Gesetzliche Rentenversicherungspflicht 
   Selbstständig tätige Lehrer*innen und Erzieher*innen 
   Selbstständige mit einem Hauptauftraggeber 
   Beitrags- und Meldepflichten gesetzlicher Rentenversicherer 

   Selbstständige Tätigkeit 
   Merkmale einer selbstständigen Tätigkeit 
   Anmeldung einer selbstständigen Tätigkeit 
   Freiberufliche Tätigkeiten im Sport 
   Umsatzsteuer 
   Einnahmen-Überschuss-Rechnung (EÜR) 
   Abschreibungen und Anlageverzeichnis 

   Übungsleiter*innen und Betreuer*innen 
   Anspruchsvoraussetzungen Übungsleiterfreibetrag 
   Höhe und Bezugszeitraum 
   Überschreiten des Übungsleiter-Freibetrages 
   Anrechnung von ÜL-Aufwandsentschädigungen auf Bürgergeld 
   ÜL- und Betreuer*innen-Tätigkeiten 3.300 € Kalenderjahr 
   ÜL-Tätigkeit als abhängige Beschäftigung 
   ÜL-Tätigkeit als selbstständiges Auftragsverhältnis 

   Musterverträge und -vereinbarungen 
   Mustervereinbarungen 
   Musterverträge 

   Versicherungen & GEMA 
   Sportversicherung Sachsen-Anhalt 
   Gesetzliche Unfallversicherung (VBG) 

   Informationen für Sportvereine zur VBG 
   Sportvereine in der gesetzlichen Unfallversicherung 
   Versicherungsleistungen 
   Typische Personengruppen im Sportverein 
   Versicherungsfälle 
   Versicherte Personen 

   Rechts- und Versicherungsfragen für Übungsleitungen 
   Rechts- und Versicherungsfragen für Übungsleitungen etc. 
   Wann, wie und wer ist überhaupt verantwortlich? 
   Angebote mit Minderjährigen 
   Sichere Angebote machen, Verletzungen, Schäden vermeiden 
   Wie ist die Schadenersatzpflicht geregelt? 
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